Stageopdracht Planbureau Fryslan — Representatie en perceptie van diversiteit

Looptijd: februari 2026 —juli 2026
Aantal uur in de week: in overleg
Gevraagd niveau: WO Master

Aanleiding en behoefte: Planbureau Fryslan vindt het belangrijk om in kaart te brengen hoe het
gaat met alle inwoners van Fryslan, ook als zij tot een minderheid behoren. Het gaat hierbij om
inwoners die bijvoorbeeld tot een minderheid behoren op basis van herkomst, geaardheid en/of
handicap. Wij willen graag weten hoe het momenteel staat met de representatie van minderheden
in onderzoek en wat de actuele visie van inwoners van Fryslan is op het thema diversiteit.

Wat ga je doen in deze stage opdracht?
- Aande hand van een literatuurstudie inventariseren wat de aandachtspunten zijn voor
representatie van minderheden in onderzoek;
- Meewerken aan een kleine uitvraag bij Panel Fryslan over het thema diversiteit (vragen
opstellen, data analyseren en een concept rapportage schrijven).

Wie zoeken wij?

- Jevolgteen WO-studie in een vakgebied dat relevant is voor deze stageopdracht;

- Je bent bekend met het onderwerp representatie van minderheden in onderzoek, of
bereid hier snel kennis over te vergaren;

- Jebentin staat literatuuronderzoek uit te voeren;

- Jebentin staat kwantitatief onderzoek uit te voeren (vragen opstellen, data analyseren
en hierover rapporteren);

- Jebententhousiast over dit onderwerp en over het doen van een stage bij Planbureau
Fryslan.

Wat bieden wij?
- Een stagevergoeding van €350 per maand op basis van fulltime (36 uur in de week);
- Eenreiskostenvergoeding;
- Eenwerkplekin ons kantoor in de binnenstad van Leeuwarden;
- De mogelijkheid om minstens de helft van de tijd thuis te werken;
- Eenplekineen bruisende organisatie met ambitieuze en kundige onderzoekers.

Je beoogd stagebegeleider is senioronderzoeker Mandy Bosma. Voor vragen over deze vacature
kun je terecht bij stagecoordinator Joas de Jong, geinteresseerden mogen een CV en
motivatiebrief (ca. 350 woorden) sturen naar jdejong@planbureaufryslan.nl. De sluitingsdatum
van deze vacature is 30 november 2025, of eerder wanneer de vacature vervuld is.
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