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1. Contact met anderen

Bronnen
Panel Fryslan

Gewijzigd op
23 oktober 2025

Frequentie
Tweejaarlijks

Periode
2017-2025

Definities
Sociaal contact

De mate en vorm van contacten die respondenten van Panel Fryslan fysiek, online (telefoon,
WhatsApp, Facebook, Skype en andere chatprogramma'’s) met familie (familieleden die niet in
eigen huis wonen), vrienden (goede vrienden en kennissen) en buren (personen die dichtbij
iemand wonen) hebben.

Belangrijke zaken bespreken

Met hoeveel mensen (die niet bij de respondent in huis wonen) respondenten in de afgelopen
zes maanden persoonlijke zaken bespraken.



2. Mantelzorg

Bronnen
Mantelzorgers: GGD Fryslan

Mantelzorgpotentieel:

- CBS
- Provincie Fryslan, Prognose bevolking en huishoudens Fryslan 2023-2051

Gewijzigd op
23 oktober 2025

Frequentie
Mantelzorgers: Vierjaarlijks (2022 had een extra uitvraag i.v.m. de coronapandemie)

Mantelzorgpotentieel: Jaarlijks

Periode
Mantelzorgers: 2012 - 2024

Mantelzorgpotentieel: 1988 - 2050
Definities
Mantelzorg

Langdurige en onbetaalde zorg voor chronisch zieken, gehandicapten en hulpbehoevenden
door naasten (partner, gezins- en familieleden, vrienden, kennissen en buren) vanuit een al
bestaande persoonlijke band tussen de mantelzorger en de naaste die hij of zij verzorgt. Het
gaat hierbij om zorg die men minimaal 3 maanden geeft en/of meer dan 8 uur per week

Belasting mantelzorg

Het percentage mantelzorgers dat zich ‘tamelijk zwaar belast’ of ‘overbelast’ voelt. Het gaat
hier om het percentage binnen de groep mantelzorgers.

Oldest Old Support Ratio (OOSR)

Het aandeel inwoners van 50 tot 75 jaar dat potentieel mantelzorg kan geven aan een
inwoner van 85 jaar en ouder die zorg nodig heeft.

Bijzonderheden

De OOSR is door Planbureau Fryslan berekend met data van het CBS (als het gaat om
historische cijfers) en Provincie Fryslan (als het gaat om prognoses).



3. Informele hulp

Bronnen
Panel Fryslan

Gewijzigd op
12 juni 2025

Frequentie
Twee-/driejaarlijks

Periode
2018-2025

Definities
Informele hulp

De onbetaalde hulp die respondenten in de vier weken voorafgaand aan de door Panel Fryslan
verspreide vragenlijst in hun vrije tijd, buiten organisaties om, hebben gegeven aan anderen
buiten het eigen huishouden, zoals aan zieken, buren, familie, vrienden en bekenden.

Bijzonderheden

Vanaf 2023 gaat het om het verlenen van informele hulp ‘op het moment van afname van de
vragenlijst’. Voor de eerdere jaren was dit uitgevraagd voor de ‘afgelopen 4 weken’. Hierbij
wijken de uitvragen vanaf 2023 dus af van voorgaande uitvragen.

4. Verenigingslidmaatschap

Bronnen
Panel Fryslan

Gewijzigd op
23 oktober 2025

Frequentie
Tweejaarlijks

Periode
2019-2025

Definities
Hobby- en vrijetijdsvereniging

Lidmaatschap van hobby- en vrijetijdsverenigingen van respondenten van Panel Fryslan op het
moment van de afname van de vragenlijst. Daarnaast is er uitgevraagd waarom men wel of
geen lid is van een vereniging.

Informele groepen

Het buiten organisaties om, op eigen initiatief deelnemen aan groepen, om samen allerlei
activiteiten te ondernemen, elkaar te helpen of onderwerpen te bespreken, zoals aangegeven
door respondenten van Panel Fryslan op het moment van afname van de vragenlijst.



5. Belang van verenigingen

Bronnen
Panel Fryslan

Gewijzigd op
12 juni 2025

Frequentie
Tweejaarlijks

Periode
2023-2025

Definities
Beweegredenen verenigingslidmaatschap

De redenen van respondenten van Panel Fryslan om wel of geen lid te zijn van een vereniging
op het moment van afname van de vragenlijst.

Belang verenigingsleven

De mate waarin respondenten van Panel Fryslan het (helemaal) oneens of (helemaal) eens zijn
met een aantal stellingen over (het belang van) verenigingen in hun woonomgeving of
persoonlijke leven op het moment van afname van de vragenlijst.

Vrijwilligerswerk bij verenigingen

Het wel of niet uitvoeren van vrijwilligerstaken bij zijn/haar vereniging en de manier waarop
men dit doet (structureel of incidenteel), zoals aangegeven door respondenten van Panel
Fryslan op het moment van afname van de vragenlijst.

Beweegredenen uitvoeren vrijwilligerstaken bij verenigingen

De redenen van respondenten van Panel Fryslan om wel of geen vrijwilligerstaken uit te
voeren voor verenigingen op het moment van afname van de vragenlijst.



6. Vrijwilligerswerk

Bronnen
CBS, Regionale Monitor Brede Welvaart en Panel Fryslan

Gewijzigd op
12 juni 2025

Frequentie
CBS: Jaarlijks; Panel Fryslan: Tweejaarlijks

Periode
CBS: 2012-2023; Panel Fryslan: 2019-2025

Definities
Vrijwilligerswerk

Het, door het CBS gerapporteerde, percentage inwoners van 15 jaar of ouder dat
vrijwilligerswerk verricht in de laatste twaalf maanden bij diverse verenigingen en organisaties.
Dit kan gaan om vrijwilligerswerk voor een bestuur of andere activiteiten.

7. Vertrouwen

Bronnen
CBS, Regionale Monitor Brede Welvaart en Panel Fryslan

Gewijzigd op
12 juni 2025

Frequentie
CBS: Jaarlijks; Panel Fryslan: Tweejaarlijks

Periode
CBS: 2012-2023; Panel Fryslan: 2017-2025

Definities
Vertrouwen in anderen

Het aandeel inwoners van 15 jaar of ouder dat over het algemeen vertrouwen heeft in
mensen.

Vertrouwen in instituties (bovenste figuur)

Het aandeel inwoners van 15 jaar of ouder dat over het algemeen vertrouwen heeft in de
Tweede Kamer, politie en rechters. Het aandeel is het gemiddelde van de scores die gegeven
zijn per institutie.

Vertrouwen in instituties (onderste figuur)

Het aandeel respondenten van Panel Fryslan dat een type institutie een 7 of hoger geeft bij de
vraag: ‘Hoeveel vertrouwen heeft u op dit moment in de volgende instellingen in Nederland?
(1 = geen enkel vertrouwen, 10 = alle vertrouwen).



8. Wens om betrokken te worden bij beleid
Bronnen
Panel Fryslan

Gewijzigd op
12 juni 2025

Frequentie
Tweejaarlijks

Periode
2017-2025

Definities
Betrokken willen worden bij beleid

Het wel of niet betrokken willen worden bij het maken van beleid van hun gemeente, door
respondenten van Panel Fryslan op het moment van afname van de vragenlijst. Dit wordt
gemeten door de volgende stelling: ‘Ik wil graag betrokken worden bij het maken van beleid
door mijn gemeente!
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Contact - voor meer informatie of vragen

In deze publicatie wordt gebruik gemaakt van cijfers van de Gezondheidsmonitor van de GGD
(volwassenen en ouderen). Meer informatie over deze Gezondheidsmonitor kunt u vinden op
de website van GGD Fryslan. Ook kunt u contact opnemen met het team epidemiologie van
GGD Fryslan (epidemiologie@ggdfryslan.nl of 088 22 99 222).

Ook wordt er gebruik gemaakt van cijfers uit de Regionale Monitor Brede Welvaart van het CBS.
Voor vragen over deze monitor kunt u terecht op de website van het CBS.

Ymko Braaksma

Onderzoeker
ybraaksma@planbureaufryslan.nl
06 205 704 56
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